
ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ 
«НОВОУІНИЦЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

«ПОДІЛЬСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ»

НАКАЗ

«29.08.2025» Нова Уіниця №  %Т> «О»

Про організацію виховної роботи 

у 2025/2026 навчальному році

На виконання Законів України Відповідно Законів України «Про 
фахову передвищу освіту», «Про повну загальну середню освіту», 
Постанови Кабінету Міністрів України від 15 грудня 2023 р. № 1322 «Про 
схвалення Стратегії утвердження української національної та громадянської 
ідентичності на період до 2030 року», Закону України «Про основні засади 
державної політики у сфері утвердження української національної та 
громадянської ідентичності», Постанови Кабінету Міністрів України від 15 
грудня 2023 № 1322 «Про схвалення Стратегії утвердження української 
національної та громадянської ідентичності на період до 2030 року та 
затвердження операційного плану за ходів з її реалізації у 2023-2025 роках», 
розпорядження Кабінету Міністрів України від 30 березня 2023 року № 269-р 
«Про план заходів з відзначення подвигів ветеранів війни, проявлених під час 
захисту суверенітету, територіальної цілісності та недоторканості України на 
період 2023-2026 років», Указу Президента України від 16 березня 2022 року 
№ 143/2022 «Про загальнонаціональну хвилину мовчання за загиблими 
внаслідок збройної агресії російської федерації проти України», листа МОН 
України від 22.08.2025 № 1/17500-25 "Про загальнонаціональну хвилину 
мовчання", Концепції безпеки закладів освіти від 7 квітня 2023 року, листа 
Міністерства освіти і науки України «Про здійснення превентивних заходів 
серед дітей та молоді в умовах воєнного стану в Україні» від 13 травня 2022 
№1/5119-22, Постанови Кабінету Міністрів України від 22 серпня 2012 р. № 
783 «Про затвердження Порядку взаємодії суб’єктів, які здійснюють заходи у 
сфері протидії торгівлі людьми»; Розпорядження Кабінету Міністрів 
України від 02 червня 2023 р. № 496-р «Про затвердження Державної 
цільової соціальної програми протидії торгівлі людьми на період до 2025 
року», Постанови Кабінету Міністрів України від 04 червня 2025 р. № 658 
затверджено Типову програму унеможливлення насильства та жорстокого 
поводження з дітьми з метою визначення нагальності підвищення уваги до 
виховного потенціалу освітнього середовища коледжу в умовах викликів 
щодо збереження цілісності й державності України, військової загрози, 
завдань консолідації суспільства, виховання базових соціальних цінностей



підростаючого покоління, соціально-значущих якостей особистості, її 
компетентності й готовності до вияву відповідальної громадянської позиції і 
патріотизму,

НАКАЗУЮ:
І. Голові Ради соціально-гуманітарної та виховної роботи Валентині 

ШИНКАРЕНКО:
1.1. Скоригувати в річному плані роботи на 2025/2026 навчальний рік 
розділ «Виховна робота в коледжі під час дії воєнного стану»;

1.2. У надскладних умовах воєнного стану цільовим напрямом 
виховного процесу має стати створення максимально можливих безпечних 
умов для кожного здобувана освіти, реалізація безпекової складової здоров’я 
особистості, забезпечення її фізичного, психічного, соціального й духовного 
благополуччя.

1.3. серед пріоритетів виховної роботи у 2025/2026 навчальному році 
визначено:

-  формування безпечного освітнього середовища;
-  національно-патріотичне і громадянське виховання;
-  утвердження здорового способу життя;
-профілактика булінгу, протидія вербуванню, домашньому насильству, 

кримінальним правопорушенням;
-  впровадження принципів тендерної рівності відповідно до Стратегії 

тендерної рівності у сфері освіти до 2030 року;
-  створення умов для самореалізації та професійного становлення 

здобувачів освіти відповідно до їхніх здібностей і потреб.
1.4. У планах виховної роботи на 2025/2026 навчальний рік передбачити:

• Проведення відзначення важливих пам’ятних та ювілейних дат 2025-2026 
навчального року.

• Провести тематичні просвітницькі заходи, що передбачають увічнення 
пам’яті воїнів, які загинули, захищаючи Батьківщину.

• У планах роботи закладів освіти, відповідальних за виховну роботу, 
передбачити уроки мужності, зустрічі з учасниками російсько-української 
війни, волонтерами, відвідування військовослужбовців, які зазнали 
поранень та про ходять реабілітацію у медичних закладах.

• Створення у музеях стендів про події збройної боротьби, участь 
випускників та місцевих жителів у війні.

• Залучення здобувачів освіти до збереження народної культурної 
спадщини.

• Зміцнення співпраці з органами студентського та батьківського 
самоврядування.

1.5. Здійснювати планування у відповідності до науково-методичної 
проблеми коледжу та пріоритетних напрямків виховної роботи;



1.6. Скласти графіки проведення загальноколежанських виховних заходів, 
заходів національного спротиву, волонтерського, просвітницького, 
соціально-громадянського, спортивно-масового спрямування;
1.7. Тримати на особливому контролі роботу щодо запобігання та 
профілактики правопорушень серед студентської молоді;
1.8. Скласти план роботи методичного об’єднання кураторів академічних
груп; соціально-психологічної служби коледжу; студентського
самоврядування;
1.9. Сприяти злагодженій спільній превентивній роботі коледжу та служб у 
справах дітей, правоохоронних органів, центрів соціальних служб для сім’ї, 
дітей та молоді щодо попередження правопорушень та злочинів.

II. Педагогічному колективу:
2.1. Продовжити роботу над досягненням методичної проблеми: « С т во р ен н я

п с ш о л о г о -п е д а го г іч н ш  у м о в  д ля  ф о р м ува н н я  п р о ф ес ій н и х  ко м п ет ен ц ій  

зд о б ува ч ів  ф а х о в о ї п е р е д в и щ о ї о св іт и  т а  к ва л іф іко ва н о го  р о б іт н и к а  

за со б а м и  ін ф о р м а ц ій н о -ко м ун іка ц ій н и х  ін н о ва ц ій н и х  т ехн о ло гій  з

у р а ху ва н н я м  суч а сн и х  т ен д ен ц ій  ф а х о в о ї п е р е д в и щ о ї т а  п р о ф е с ій н о ї осв іт и  

в ід п о в ід н о  до ви м о г р и н к у  праці, вп р о ва д ж ен н я  н о в іт н іх  т ехнологій , 

ф о р м ува н н я  інф о р м а ц ій н о го  сусп ільст ва  в у м о в а х  в ій н и  з а  н а ц іо н а ль н у  

ід ен т и ч н іст ь»
2.2. Впроваджувати демократичну культуру через вироблення відповідних 

процедур для захисту прав здобувачів освіти, формування демократичних 
цінностей та застосування здобувачами освіти компетентностей, необхідних 
для здорового та безпечного життя, сприятиме досягненню глобальних цілей 
сталого розвитку, проголошених ООН.
2.3. Спрямувати виховну роботу на формування ціннісного ставлення 

здобувачів освіти до вміння вибудовувати доброзичливі й толерантні 
стосунки з учасниками освітнього процесу.
2.4. З метою підвищення кваліфікації педагогічних працівників у питанні 
надання психологічної підтримки учасникам освітнього процесу в 
обов’язковому порядку вдосконалювати систему знань, вмінь і практичних 
навичок у питанні надання психологічної підтримки учасників освітнього 
процесу.
2.6. Вивчення та популяризації кращих педагогічних практик (офіційний сайт 
Державної наукової установи «Інститут модернізації змісту освіти», банк 
даних досвіду виховної роботи, який постійно оновлюється).
2.7. Відзначити пам’ятні та ювілейні дати через проведення тематичних 
годин спілкування, зустрічей, бесід,' лекцій, семінарів, тематичних виставок, 
засідань круглих столів, науково-практичних конференцій, літературних



вечорів, поетичних годин тощо щодо відзначення важливих пам’ятних та 
ювілейних дат 2025/2026 навчального року.
3. Проведені заходи висвітлювати на інтернет-ресурсах: офіційному сайті, в 
соціальних мережах.
4. Контроль за виконанням цього наказу покласти на Голову Ради соціально- 
гуманітарної та виховної роботи Валентину ШИНКАРЕНКО.

В.о. директора Віталій ХРУСТШСЬКИЙ


