
ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ 
«НОВОУПЛЩЬКИЙ ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ ЗАКЛАДУ ВИЩОЇ ОСВІТИ 

«ПОДІЛЬСЬКИЙ ДЕРЖАВНИЙ УНІВЕРСИТЕТ»

Про затвердження Плану заходів ВСП «НФК ЗВО «ПДУ» на 2025- 
2026рр. з реалізації Національної стратегії із створення безбар’єрного 
простору в Україні на період до 2030 року

Відповідно до Закону України «Про правовий режим воєнного 
стану», Указу Президента України від 24 лютого 2022 року №64/2022 
«Про введення воєнного стану в Україні», затвердженого Законом 
України від 24 лютого2022 року №2102-ІХ, Указу Президента України 
від 03 грудня 2020 №533/2020 «Про забезпечення створення
безбар’єрного простору в Україні», наказу Хмельницької обласної 
військової адміністрації від 11.12.2024 року №271/2024-н «Про 
затвердження Програми створення безбар’єрного простору у 
Хмельницькій області», керуючись листом Хмельницької державної 
адміністрації Департаменту освіти та науки за №2034-31/2025 , а також 
рішенням педагогічної ради ВСП «НФК ЗВО «ПДУ» від 27.05.2025 №9

НАКАЗУЮ:
1. Затвердити План заходів із створення безбар’єрного простору в ВСП 

«НФК ЗВО «ПДУ» на 2025-2026 роки (додаток 1).
2. Структурним підрозділам та їх керівникам Бабаку П.В., Еуцол В.В., 

Колубаю О.В., Шинкаренко В.В., Михальському І.В.:
2.1. забезпечити організаційний, методичнй супровід виконання Плану 

заходів та опублікування на офіційному веб-сайті інформації про його 
реалізацію;

2.2. інформувати дирекцію коледжу про стан виконання Плану заходів із 
створення безбар’єрного простору у ВСП «НФК ЗВО «ПДУ» на 2025-2026 
роки на засіданні педагогічної ради у грудні 2025, 2026 рр.

3. Лаборанту методичного кабінету Титарчук А.О. забезпечити 
розміщення вкладки БЕЗБАР’ЄРНІСТЬ на сайті коледжу.

4. Контроль за виконанням рішення залишаю за собою.
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В.о. директора Віталій ХРУСТІНСЬКИЙ
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до наказу ВСП «НФК ЗВО «ГІД. 
№ tf& «О» від 27.05.2025 рокіт

ПЛАН
заходів ВСП «НФК ЗВО «ПДУ» на 2025- 2026рр. з реалізації Національної стратегії зі створення безбар'срного простору

в Україні на період до 2030 року

№
з/п

Зміст заходу Термін
проведення

Відповідальні Джерело фінансування

1 .

Забезпечення доступу осіб з інвалідністю та інших маломобільних груп здобувачів освіти 
до укриття ВСП «НФК ЗВО «ПДУ»

Протягом 2025, 
2026 років

Адміністрація коледжу Спеціальний фонд коледжу

2.
Облаштування зовнішніх пандусів на входах до будівлі ВСП «НФК ЗВО «ПДУ» у 
відповідності до чинних вимог

Протягом 2025, 
2026 років

Адміністрація коледжу Спеціальний фонд коледжу

3.
Забезпечення коледжу методичними та матеріально-технічними засобами для створення 
безбар’єрного освітнього середовища

Протягом 2025, 
2026 років

Адміністрація коледжу Спеціальний фонд коледжу

4.
Впровадження найкращих практик залучення здобувачів освіти з ООП до 
позааудиторної, наукової гуркової роботи та їх участі в творчих конкурсах, турнірах, 
спортивних гуртках тощо.

Протягом 2025, 
2026 років

Голови ЦК, педагогічні 
працівники

Не потребує фінансового ресурсу

5.
Ознайомлення з нормативно-правовою базою на засіданнях педагогічної, 
адміністративної, методичної рад, циклових комісій та методичному об’єднанні 
кураторів: Конституція України, Закон України "Про місцеве самоврядування в Україні", 
розпорядження Кабінету Міністрів України від 14.04. 2021 року №3б6-р «Про схвалення 
Національної стратегії із створення безбар ’єрного простору в Україні на період до 2030 
року», наказу Хмельницької обласної військової адміністрації від 11.12.2024 року 
№271/2024-н «Про затвердження Програми створення безбар'срного простору у  
Хмельницькій області», Лист Хмельницької державної адміністрації Департаменту 
освіти та науки за №2034-31/2025

Протягом 2025, 
2026 років

Дирекція коледжу, 
куратори груп, 
вихователь гуртожитку

Не потребує фінансового ресурсу

6.
Проведення інформаційної кампанії серед здобувачів освіти «Безбар’єрне освітнє 
середовище»: ознайомлення з цінностями через вивчення довідника безбар’єрності: 
Довідник безбар'єрності - https://bf.in.ua/
2. Гайд безбар’єрних подій - коли можемо проводити події для всіх без виключень; 3. 
Брендбук з безбар’єрності - https://barrierfree.crevv.corn/
4. Рекомендації щодо викладення інформації суб’єктами владних повноважень у 
форматах, що забезпечують доступність її сприйняття - 
https://zakon.rada.gov.Ua/laws/show/1046-2023-%D1%80#Text

Протягом 2025, 
2026 років

Голова Ради соціально- 
гуманітарної та виховної 
роботи, куратори груп, 
вихователь гуртожитку, 

соціальний педагог

Не потребує фінансового ресурсу

7. Тиждень БЕЗБАР’ЄРНОСТІ: години безбар’єрності, круглі столи, дискусії, форуми на 
теми: «Що таке безбар’єрність», «Інклюзія в суспільстві», «Повага до різних».

Протягом 2025, 
2026 років

Голова Ради соціально- 
гуманітарної та виховної 
роботи, куратори груп, 
вихователь гуртожитку, 

соціальний педагог

Не потребує фінансового ресурсу
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